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METODOLOGIE din 13 iulie 2020

de intocmire si transmitere a Registrului electronic de evidentda a zilierilor,
precum si Inregistrarile care se efectueazd in acesta

EMITENT: MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIET SOCIALE

PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 651 din 23 iulie 2020

Data intrarii in vigoare : 23 iulie 2020

Forma actualizata va fi valabila la data de : 25 julie 2020
Prezenta forma actualizata este valabila de la 23 iulie 2020 pana la 24 iulie
2020

Aprobatd prin ORDINUL nr. 1.140 din 13 iulie 2020, publicat in Monitorul
Oficial, Partea I, nr. 651 din 23 iulie 2020.

CAP. I
Dispozitii generale
ART. 1

Au obligatia de a infiinta, completa si transmite Registrul electronic de
evidentd a zilierilor, denumit in continuare Registrul, beneficiarii de lucrari,
definiti conform art. 1 alin. (1) 1lit. b) din Legea nr. 52/2011 privind
exercitarea unor activitdti cu caracter ocazional desfdsurate de zilieri,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, denumiti in continuare
Beneficiar.

CAP. II
Mentiuni cu privire la infiintarea Registrului
ART. 2

Pentru infiintarea Registrului, Beneficiarul obtine numele de utilizator si
parola de la inspectoratul teritorial de munca in a cdarui razd teritoriala isi
are sediul, denumit in continuare ITM competent.

ART. 3

(1) In scopul obtinerii numelui de utilizator si a parolei, Beneficiarul
depune la sediul ITM competent sau, dupd caz, transmite prin e-mail, urmatoarele
documente:

a) cerere scrisa pentru eliberarea numelui de utilizator si a parolei,
prevazutda in anexa nr. 1 la prezenta metodologie;

b) imputernicire semnatd de Beneficiar, in cazul in care persoana care
solicitd obtinerea numelui de utilizator si a parolei este alta decéat
reprezentantul legal al Beneficiarului;

c) copie de pe actul de identitate al reprezentantului legal al
Beneficiarului sau, dupa caz, al persoanei imputernicite de catre acesta;

d) copie de pe certificatul de inmatriculare la Oficiul National al
Registrului Comertului/certificatul de inregistrare fiscald;

e) copie de pe actul de infiintare sau actul constitutiv/statutul
Beneficiarului, din care sa rezulte codurile CAEN aferente domeniilor de
activitate economicad prevazute la art. 13 alin. (1) din Legea nr. 52/2011,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

f) declaratie pe propria rdspundere prevdzutd in anexa nr. 2 la prezenta
metodologie, prin care se atestd calitatea de reprezentant legal al
Beneficiarului sau, dupa caz, de imputernicit al acestuia, in cazul in care
documentele prevdzute la lit. a)-e) se transmit prin e-mail.

(2) In cazul in care documentele prevazute la alin. (1) se transmit prin e-
mail, ITM competent, dupd verificarea acestora, transmite Beneficiarului numele
de utilizator si parola, prin e-mail, la aceeasi adresa de postad electronica de
la care s-au primit documentele, in termen de o zi lucradtoare de la data primirii
solicitdarii.

(3) In cazul in care documentele prevdzute la alin. (1) transmise prin e-mail
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nu sunt corecte sau complete, ITM competent transmite Beneficiarului solicitarea
de corectare/completare a acestora, prin e-mail, la aceeasi adresd de postad
electronicd, in termen de o zi lucrdtoare de la data primirii acestora.

ART. 4

Numele de utilizator si parola obtinute de cdtre angajatori pentru accesarea
spatiului privat al angajatorului din portalul Inspectiei Muncii
(https://www.inspectiamuncii.ro/) pot fi utilizate si pentru accesarea
Registrului, in cazul in care acestia au calitatea de Beneficiar si utilizeaza
zilieri in conditiile legii.

ART. 5

(1) Pentru schimbarea parolei, Beneficiarul prezinta sau, dupa caz,
transmite prin e-mail la ITM competent urmatoarele documente:

a) cerere scrisd, motivatd pentru schimbarea parolei, prin bifarea rubricii
aferente cererii prevadzute in anexa nr. 1 la prezenta metodologie;

b) imputernicire semnatda de Beneficiar, in cazul in care persoana care
solicitd schimbarea parolei este alta decadt Beneficiarul, prin completarea
rubricii aferente cererii prevazute in anexa nr. 1 la prezenta metodologie;

c) copie de pe certificatul de inmatriculare la Oficiul National al
Registrului Comertului/certificatul de inregistrare fiscald;

d) copie de pe actul de infiintare sau actul constitutiv/statutul
Beneficiarului din care sa rezulte codurile CAEN aferente domeniilor de
activitate economicd prevazute la art. 13 alin. (1) din Legea nr. 52/2011,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

e) copie de pe actul de identitate al reprezentantului legal al
Beneficiarului sau, dupa caz, al persoanei Iimputernicite de acesta;

f) declaratie pe propria raspundere prevazutd in anexa nr. 2 la prezenta
metodologie, prin care se atestd calitatea de reprezentant legal al
Beneficiarului sau, dupa caz, de imputernicit al acestuia, in cazul in care
documentele prevazute la lit. a)-e) se transmit prin e-mail.

(2) In cazul in care documentele prevazute la alin. (1) se transmit prin e-
mail, dupd verificarea acestora, ITM competent transmite Beneficiarului numele de
utilizator si parola, prin e-mail, la aceeasi adresd de posta electronica de la
care s-au primit documentele, in termen de o zi lucrdtoare de la data primirii
solicitarii.

(3) In cazul in care documentele prevazute la alin. (1) transmise prin e-mail
nu sunt corecte sau complete, ITM competent transmite Beneficiarului solicitarea
de corectare/completare a acestora, prin e-mail, la aceeasi adresd de postad
electronicd, in termen de o zi lucrdtoare de la data primirii acestora.

CAP. IIT

Mentiuni cu privire la instalarea si autorizarea accesului la aplicatia
»Inspectia Muncii"

ART. 6

(1) Registrul se completeaza de cadtre Beneficiar sau de cdtre una sau mai
multe persocane imputernicite cu ajutorul aplicatiei informatice pentru
dispozitive mobile ,Inspectia Muncii", in conformitate cu instructiunile de
utilizare obtinute de pe pagina de internet a inspectiei Muncii.

(2) Aplicatia informaticad prevazuta la alin. (1) este distribuitda in mod
gratuit de catre Inspectia Muncii si este disponibild, in functie de sistemul de
operare al dispozitivului mobil, prin accesarea aplicatiilor PlayStore sau
AppStore.

ART. 7

(1) In vederea completdrii si transmiterii Registrului prin aplicatia
,Inspectia Muncii", persoana Imputernicitd trebuie sd solicite electronic si sa
obtina autorizarea accesului din partea Beneficiarului.

(2) Autorizarea accesuluil persoanei imputernicite care a completat si
transmis solicitarea electronicada de autorizare se realizeaza de catre Beneficiar
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din portalul Inspectiei Muncii (https://www.inspectiamuncii.ro/), unde se
autentificd cu numele de utilizator si parola obtinute de la ITM competent.

(3) Autorizarea electronica prevazutad la alin. (1) se obtine dupad descdrcarea
si instalarea aplicatiei ,Inspectia Muncii", prin transmiterea cererii de
autorizare, denumita ,Autorizare Acces", completatd, in prealabil, cu urmatoarele
date:

a) CUI/CIF Beneficiar;

b) datele de identitate ale persoanei care solicitda autorizarea: CNP, nume,
prenume, adresa e-mail.

CAP. IV
Mentiuni cu privire la continutul si modalitatea de completare a Registrului
ART. 8

Beneficiarul si/sau persoanele imputernicite de cdtre acesta completeazad in
Registru, in ordine cronologicd, in termenele prevazute de lege, toti zilierii
care presteaza pentru acesta activitati necalificate, cu caracter ocazional, 1in
conditiile legii, cu urmdtoarele date:

1. date cu caracter general privind profilul Beneficiarului:

a) datele Beneficiarului: CUI/CIF, denumire, listd coduri CAEN, sediu social
- judet, localitate, adresd, e-mail;

b) datele persoanei imputernicite: nume, prenume, e-mail, CNP;

c) datele privind locul de desfdsurare a activitdatii Beneficiarului: judet,
localitate, adresa;

2. date privind zilierii: CNP/alt identificator conform documentului de
identitate al cetdtenilor strdini, nume, prenume, cetdtenie/apatrid;

3. date privind activitatea desfasurata de zilieri:
data inceperii activitatii;
ora inceperii activitatii zilierului;
ocupatie, respectiv denumirea activitdtii desfasurate de zilier;
numdr de ore lucrate de zilier/zi;
remuneratie brutd, respectiv suma aferentd remuneratiei brute/zi acordata;
) remuneratie netd, respectiv confirmarea acorddrii de catre Beneficiar a
remuneratiei nete catre zilier;

g) activitate economicd conform CAEN - cod CAEN activitate desfdsurata;

h) instruire SSM, respectiv confirmarea participdrii la instruirea 1in
domeniul securitatii si sanatatii in munca.

Hh® Q Q0w

CAP. V

Mentiuni cu privire la transmiterea Registrului

ART. 9

(1) Registrul se transmite on-line de catre Beneficiar sau de catre

persoanele imputernicite de acesta, prin aplicatia informatica ,Inspectia
Muncii", dupd completarea acestuia in cadrul aceleiasi aplicatii.

(2) Registrele transmise conform alin. (1) se regasesc in baza de date
centrald a sistemului informatic aferent Registrului Electronic de Evidenta a
Zilierilor, organizatd la nivelul Inspectiei Muncii.

ART. 10
Termenele de completare si transmitere a Registrului, cu datele prevazute la
art. 7 alin. (3), sunt stabilite dupd cum urmeaza:

a) zilnic, inainte de inceperea activitdtii fiecdrei persoane care urmeazd sa
se afle intr-un raport de munca cu Beneficiarul;

b) lunar, pentru situatiile prevazute la art. 8 alin. (2) si art. 13711 din
Legea nr. 52/2011, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

ART. 11
Corectarea inregistrdrilor eronate, ulterior transmiterii Registrului, se
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realizeaza de catre Beneficiar sau imputernicitul acestuia, la data constatarii
acestora.

ART. 12

(1) Beneficiarul si/sau imputernicitul au/are obligatia de a pastra
Registrul electronic de evidentd a zilierilor, prin arhivarea extraselor de
Registru completate si transmise anterior.

(2) Extrasele prevazute la alin. (1) sunt furnizate de sistemul informatic
aferent Registrului electronic de evidentd a zilierilor, prin e-mail, dupa
fiecare transmitere de Registru efectuata.

ART. 13

In cazul modificdrii elementelor de identificare a Beneficiarului,
transmiterea ulteriocard a Registrului electronic se face dupa depunerea la ITM
competent a documentelor prevazute la art. 3 alin. (1) 1lit. d), e) si/sau c).

ART. 14
Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantada din prezenta metodologie si se
publicd si pe pagina de internet a Inspectiei Muncii.

ANEXA 1

*) Anexa nr. 1 este reprodusa in facsimil.

la metodologie

ANTET BENEFICIAR DE LUCRARI

Nr. «.ooeeeneo... [ e

CERERE

Catre

Inspectoratul Teritorial de MUNCE .. vv it i inetteeneeeeeeeeeneennns

(a se vedea imaginea asociatad)
ANEXA 2

la metodologie

DECLARATIE

SULSEMNALUL (A) v vt vt it ettt ettt ettt eteneenaenenns ;, legitimat(d) cu C.I. seria
............. N¥. +vuveeeeeeeeeeaaa, CNP . iiiiiiieeeeeeeeeenee, domiciliat (a)
in judetul .......... ... ..., , localitatea ......ciiiiiii.. str.
.................. nr. ....., bl. ....., sc. ....., ap. ....., avand calitatea de
........................ ;, la ................, cunoscand prevederile art. 326 din

Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificdrile si completdrile
ulteriocare, cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca
am calitatea de reprezentant legal/imputernicit al Beneficiarului
............................ , cu sediul in judetul
............................... , localitatea .......iiiiiiieeeeeeee., str.
................... nr. ....., bl. ....., sc. ......, ap. ....., si solicit
numele de utilizator si parola/schimbarea numelui de utilizator si a parolei
necesare pentru accesarea Registrului electronic de evidentda a zilierilor, pentru
si in numele Beneficiarului ............0.0i...

Numele Si prenumele . ...t iien et eneeeeeeneeeeaneens

SEMNATUTA 4 ittt et ettt ettt et eeeeaeeaannns

Data ...ttt
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