INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA HARGHITA

Nr. 6861 /ISA RM /15.07.2024

RAPORT DE ACTIVITATE IN DOMENIUL MUNCA NEDECLARATA
(COMPARTIMENT CONTROL MUNCA NEDECLARATA), MODUL DE
INDEPLINIRE AL MASURILOR DIN PROGRAMUL CADRU -
SEMESTRUL | 2024

Inspectoratul Teritorial de Munca Harghita controleaza aplicarea
corecta si unitara a prevederilor legale referitoare la relatiile de munca,
securitatea si sanatatea in munca, protectia salariatilor care lucreaza in
conditii deosebite si a prevederilor legale referitoare la asigurarile
sociale. De asemenea, acorda asistenta tehnica angajatorilor si
angajatilor, pentru prevenirea riscurilor profesionale , pentru formarea
si perfectionarea profesionala a specialistilor in domeniu .

in domeniul de competenta au fost intreprinse diverse actiuni pentru
diminuarea muncii nedeclarate , printre care amintim:

- actualizarea paginii web - www.itmharghita.ro cu informatii utile si
de ultima ora.

- Informarea prin e-mail a agentilor economici cu noutatile in domeniul
relatiilor de munca.

- infiintarea unor cutii postale la sediul I.T.M. destinate sesizarilor.

-intreprinderea actiunilor privind identificarea si combaterea cazurilor de munca
nedeclarata si subdeclarata in domenii susceptibile utilizarii frecvente a acesteia, a
muncii tinerilor si copiilor-constructii,prestari servicii, industria alimentara si
panificatie,industria lemnului, comert, unitati care desfasoara activitati in statiuni
montane, unitati care desfasoara activitate pe timpul noptii-baruri, discoteci,jocuri
de noroc, unitati de comert cu program non-stop,unitati distributie carburant, scoli,
gradinite cu program prelungit, activitati sportive; campanii de zi si de noapte in
domeniul de activitate ,,brutarii si produse fainoase”controale cu echipe formate din
inspector relatii de munca si lucratori de la politie sau jandarmerie .

Compartimentul Control Munca Nedeclarata, cu un numar de 1 inspector de munca
a efectuat in cursul semestrului | 2024, 82 controale, au fost sanctionate 3 societati
pentru munca nedeclarata. In total au fost sanctionati 49 de angajatori. Au fost
aplicate 20 amenzi in valoare de 107000 (din care 60.000 pentru munca
nedeclarata) si 105 avertismente. Cu ocazia controalelor au fost dispuse 232 de
masuri.
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In ceea ce priveste situatia persoanelor depistate ca desfasoara munca
nedeclarata - 3 persoane au fost depistate la munca fara contract individual de
munca.

Tn cursul semestrului | al anului 2024 au fost organizate Campanii nationale - la

care a participat si singurul inspector de munca din cadrul CCMN cum ar fi:

» Campanie nationala pentru identificarea cazurilor de munca nedeclarata la
angajatorii care isi desfasoara activitati in domeniile coafura si alte activitati de
infrumusetare si activitati de intretinere corporala cod CAEN 9602, 9604 ( (17-20
ianuarie 2024 ).

Inspectorul de munca din cadrul CCMN a efectuat un nr. de 3 controale. Pentru
neconformitatile constatate inspectorii de munca a dispus o masura.

» Campanie nationala pentru verificarea modului in care sunt respectate
prevederile legale privind autorizarea angajatorilor care desfasoara activitati de
fabricare, depozitare, pastrare, transport si comercializare, a articolelor
pirotehnice si pentru verificarea modului de respectare, de catre acestia, a
prevederilor legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de
munca ( 06.02.- 16.02.2024)

Inspectorul de munca din cadrul CCMN a efectuat un nr. de 2 controale. Pentru
neconformitatile constatate inspectorul de munca a dispus 6 de masuri si au aplicat
o amenda in valoare de 3000 de lei si 3 avertismente.

» Campanie nationala de promovare a negocierii colective in intreprinderile mici si
mijlocii(01.02- 29.02.2024).

In cadrul campaniei sus mentionate inspectorul de munca CCMN in cadrul actiunilor
de control (14) a procedat la informarea atat a angajatorilor cat si a angajatilor (
14) cu privire la obiectul negocierii colective, participarea si reprezentarea in
negocierea colectiva, procedura de negociere colectiva, efectele contractelor
colective de munca, precum si principalele beneficii ale negocierii colective .
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» Campanie nationala pentru verificarea modului de
respectare al prevederilor legale privind incheierea si _
executarea contractelor individuale de muncd de citre =
angajatorii care desfasoara activitati de Protectie si ,
Garda, Cod CAEN 8010( 22.02 - 01.03.2024)

Inspectorul de munca a efectuat 1 control, au aplicat 2 :
sanctiuni pentru nerespectarea timpului de munca din care
1 amenda in valoare de 3000 lei si 1 avertisment De
asemenea pentru nerespectarea altor prevederi legale a aphcat 1 avertlsment
Pentru neconformitatile constatate a dispus 5 masuri.

» Campanie nationala pentru verificarea modului de respectare al prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca si a
prevederilor legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca la angajatorii care
desfasoara activitatea in domeniul *”“Demontarea( dezasamblarea) masinilor si
echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea materialelor -CAEN 4671 (
05.03 - 09.03.2024)

In cadrul campaniei sus mentionate inspectorul de munca a efectuat 2 controale,
a aplicat 1 sanctiune pentru nerespectarea altor prevederi legale in domeniul
relatiilor de munca, decat respectarea timpului de munca a aplicat 1 avertisment si
au dispus 3 masuri.

» Campanie nationala pentru verificarea modului de respectare al prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca si a
prevederilor legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca de catre angajatorii
care desfasoara activitatea in centre comerciale ( supermarket, hypermarket) in
domeniul ““Comert cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor
- CAEN 47 (1 11.03 - 15.03.2024).

Inspectorul de munca a efectuat 3 controale, au aplicat 4 sanctiuni pentru
nerespectarea timpului de munca din care 1 amenda in valoare de 3000 lei si 3
avertismente. De asemenea pentru nerespectarea altor prevederi legale a aplicat
5 avertismente. Pentru neconformitatile constatate au dispus 12 masuri.

» Campanie nationala pentru verificarea modului de respectare al prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca si a
prevederilor legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca de catre angajatorii
care desfasoara activitatii in domeniile "““Fabricarea altor produse din minerale
nemetalice ** - CAEN 23 si Comert cu ridicata al materialului lemnos si a
materialelor de constructie si echipamentelor sanitare - CAEN 4673 ( 18.03 -
22.03.2024).

Inspectorul de munca a efectuat 3 controale, a aplicat 1 sanctiune pentru
nerespectarea timpului de munca din care 1 avertisment.
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De asemenea pentru nerespectarea art.1alin.1 din OUG 93/2023 a aplicat 1 amenda
in valoare de 2000 lei. Pentru neconformitatile constatate a dispus 4 masuri.

» Campanie nationala pentru verificarea modului de respectare al prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca de catre
angajatorii care desfasoara activitatii in domeniile *”Invatamant prescolar ** -
CAEN 8510 si “*Activitati de ingrijire zilnica pentru copii*” - CAEN 8891 ( 25.03
- 29.03.2024).

Inspectorul de munca a efectuat 2 controale Pentru nerespectarea altor prevederi
legale decat prevederilelegale privind timpul de munca - a aplicat 5 avertismente.
Pentru neconformitatile constatate a dispus 8 masuri.

» Campanie nationala pentru verificarea modului de respectare al prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca de catre
angajatorii care desfasoara activitatii in domeniile *“constructii cladiri ** - CAEN
41, si *"lucrari de geniu civil “* - CAEN 42, *"*lucrari speciale de constructii “*
- CAEN 43 (01.04 - 06.04.2024).

Inspectorul de munca a efectuat 2 controale. Pentru nerespectarea timpului de
munca a aplicat 2 sanctiuni din care 2 avertismente. Pentru nerespectarea altor
prevederi legale au aplicat 5 sanctiuni din care 4 avertismente si o amenda in
valoare de 2000 lei Pentru neconformitatile constatate a dispus 9 masuri.

»Campanie nationala pentru verificarea modului de
respectare al prevederilor legale privind incheierea si ¥ |
executarea contractelor individuale de munca de catre |
angajatorii care desfasoara activitatii in domeniul
““fabricarea produselor de brutarie si a produselor fainoase
~* - CAEN 1071,1072,1073 ( 09.04 - 12.04.2024).

Inspectorul de munca a efectuat 2 controale. Pentru
nerespectarea timpului de munca a aplicat 2 sanctiuni din | .
care 1 amenda in valoare de 3000 lei si 1 avertisment. Pentru &'
nerespectarea altor prevederi legale a aplicat 4 avertismente. Pentru
neconformitatile constatate au dispus 10 masuri.

» Campanie nationala pentru verificarea modului de respectare al prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca de catre
angajatorii care desfasoara activitatii in domeniul *“intretinerea si repararea
autovehiculelor ** - CAEN 452 ( 23.04 - 26.04.2024).

In cadrul campaniei inspectorul de munca a efectuat 2 controale. Pentru
nerespectarea timpului de munca a aplicat 1 sanctiune din care 1 avertisment.
Pentru nerespectarea altor prevederi legale a aplicat 2 avertismente. Pentru
neconformitatile constatate au dispus 5 masuri.
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» Campanie nationala pentru verificarea modului de respectare al prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca de catre
angajatorii care desfasoara activitatii in domeniile “* cultivarea plantelor pentru
inmultire ~* - CAEN 0130;

~* activitati de pompe funebre si similare®”* - CAEN 9603; comert cu ridicata al
florilor si plantelor- CAEN 4622; comert cu amanuntul al florilor, plantelor si
semintelor, comert cu amanuntul al animalelor de companie si a hranei pentru
acestea in magazine specializate - CAEN 4776 ( 14.05 - 17.05.2024).

In cadrul campaniei inspectorul de munca a efectuat 3 controale. Pentru
nerespectarea timpului de munca a aplicat 1 amenda in valoare de 1500 de lei.
Pentru nerespectarea altor prevederi legale a aplicat 3 avertismente. Pentru
neconformitatile constatate a dispus 7 masuri

» Campanie nationala pentru verificarea modului
de respectare al prevederilor legale privind
incheierea si executarea contractelor individuale
de munca de catre angajatorii care desfasoara
activitatii in domeniul “** activitati de jocuri de
noroc si pariuri®* - CAEN 9200 (29.05 -
01.06.2024).

, “ In cadrul campaniei inspectorul de munca a
efectuat 1 control. Pentru nerespectarea timpului de munca a aplicat 1 amenda in
valoare de 3000 de lei. Pentru neconformitatile constatate a dispus 2 masuri.

» Campanie nationala pentru verificarea modului de respectare al prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca de catre
angajatorii care desfasoara activitatii in domeniul *” restaurante si alte activitati
de servicii de alimentatie " - CAEN 56 (12.06 - 15.06.2024).

Inspectorul de munca a efectuat 3 controale. Pentru nerespectarea timpului de
munca a aplicat 1 avertisment, iar pentru nerespectarea altor prevederi legale a
aplicat 1 avertisment. Pentru neconformitatile constatate a dispus 6 masuri.

Dintre deficientele constatate cu ocazia controalelor efectuate in cadrul
campaniilor amintim:

e nerespectarea prevederilor art. 16 alin. 3 din Legea nr.53/2003 dovada
inmanarii contractului individual de munca(cim ) ;

e nerespectarea art.16/4 din Legea 53/2003 privind pastrarea unei copii cim
la fiecare loc de munca;

e nerespectarea prevederilor art.83 lit. a-h din Legea 53/2003 privind
angajarea cu cim pe perioada determinata;

e nerespectarea art 105 alin 1 lit a Legea 53-2003- stabilirea repartizarii
timpului de munca;
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e nerespectarea prevederilor art.119/1-L53/2003-evidenta orelor de munca
nu se intocmeste cu evidentierea orelor de inceput si de sfarsit a
programului de lucru;

e nerespectarea prev.art.168 din Legea 53/2003 privind dovada achitarii
drepturilor salariale;

e nerespectarea prev.art.2 alin.6 din HG 905/2017- nominalizarea persoanei
care completeaza si transmite in REVISAL;

e nerespectarea prev. art.2 alin.8 din HG 905/2017- notificarea in scris a ITM
Harghita privind incheierea contractului de prestari servicii cu prestatorul
de REVISAL;

e nerespectarea prevederilor art.4 alin.1 lit.a din HG 905/2017 privind
transmiterea elementelor cim la angajare, in REVISAL

e prevederilor art.4 alin.1 lit.f din HG 905/2017 privind transmiterea
incetarilor cim in REVISAL ;

e nerespectarea art. 7 alin.2 din H.G nr.905/2017-completarea dosarelor de
personal

e nerespectarea prevederilor art.8 (3) b, din HG 905/2017- privind
transmiterea de date eronate in REVISAL

Inspectorul de munca a efectuat controale, in &
vederea depistarii muncii nedeclarate, in colaborare
cu Inspectoratul Judetean al Jandarmeriei si
Inspectoratul Judetean de Politie. Dintre dificultatile
pe care le intampinam in cadrul actiunilor de control P
pentru depistarea muncii fara forme legale de =S
angajare amintim cateva: angajatorii sau angajatii,
dupa caz, in unele situatii, refuza sa dea declaratii,
fug de la locul de munca, inchid portile si nu le
deschid la solicitarea inspectorilor de munca.
Locurile unde se desfasoara activitatea lucrativa sunt
imprejmuite cu gard inalt, sunt cu portile inchise si
nu sunt semnalizate cu denumirea societatii.

Actiuni privind verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile
Codului Muncii - Legea nr. 53/2003 republicata.

In semestru | al anului 2024 s-au verificat 82 societati privind modul in care se
respecta prevederile Legii 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare. Au
fost aplicate 125 sanctiuni contraventionale din care 20 amenzi in valoare de
107000 lei si 105 avertismente.

Printre deficiente amintim: e neintocmirea contractului de munca,

e nerespectarea prevederilor privind evidenta orelor lucrate de angajati la
locul de munca,
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e netransmiterea elementelor contractelor individuale de munca in termenul
legal in REVISAL,

e date eronate sau incomplete in REVISAL etc.
Depistarea cazurilor de munca nedeclarata si subdeclarata

In semestru | al anului 2024 s-a pus accent pe diminuarea muncii nedeclarate, a
muncii subdeclarate, verificarea aplicarii art. 15*1, 1572, art 16 alin 1 din Legea
53/2003, Codul Muncii. in acest sens s-au organizat controale inopinate, planificarile
s-au efectuat pe localitati si zone, in vederea depistarii muncii nedeclarate.

Astfel au fost verificate 82 societati comerciale. Au fost sanctionate 3 societati
depistate ca au folosit in activitate 3 persoane : 3 fara contracte individuale de
munca. Societatile depistate ca practica munca nedeclarata au fost sanctionate
conform art. 260 alin.1 lit.e, cu amenzi in valoare de 60.000 lei.

A fost sanctionata o societate pentru munca subdeclarata, cu avertisment pentru
o persoana identificata in activitate pentru care se acorda in mana o suma mai mare
de bani fata de inscrierile din statele de plata.

2.Actiuni privind verificarea modului in care angajatorii respecta prevederile
H.G. nr. 905/2017 privind intocmirea si completarea registrului general de
evidenta al salariatilor;

In semestru | al anului 2024 s-au verificat in total 82 angajatori din care au fost
sanctionati 22. S-au aplicat 31 sanctiuni contraventionale , din care 31
avertismente. In vederea remedierii deficientelor constatate s-au stabilit 87
masuri.

Printre deficiente amintim : eneinregistrarea persoanelor angajate in registrul
general de evidenta al salariatilor in termenele prevazute de HG 905/2017 ,
ecompletarea registrului de evidenta cu date eronate, e netransmiterea informarii
catre ITM in ceea ce priveste prestatorii de servicii etc.

3.In cazul in care societatile controlate aveau cel putin 10 salariati inspectorul de
munca din cadrul CCMN a verificat si modul in care angajatorii respecta prevederile
Legii nr.367/2022, legea dialogului social cu modificarile si completarile ulterioare.
In semestru I al anului 2024 au fost verificate 28 de societati, au fost aplicate 15
avertismente pentru neinceperea negocierii contractului colectiv de munca.

4. Actiuni privind verificarea modului in care agentii economici respecta prevederile
Legii nr. 156/2000 privind protectia cetatenilor romani care lucreaza in strainatate,
modificata si completata

In judetul Harghita sunt 13 societati inregistrate la ITM Harghita cu activitatea de
mediere a fortei de munca , din care sunt active 8 societati ( 2 dintre ele au sediul
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in alt judet si puncte de lucru in Harghita). In semestrul | al anului 2024 nu s-au
efectuat controale in acest domeniu.

5. In semestrul | 2024 s-au trimis 48 notificari angajatorilor in vederea informarii
si constientizarii acestora asupra consecintelor nerespectarii legislatiei muncii.

De precizat este faptul ca inspectorul de munca in cadrul actiunilor de control
efectueaza actiuni de informare si constientizare a angajatorilor si angajatilor
privind consecintele muncii nedeclarate .

Toate actiunile desfasurate au vizat cresterea gradului de constientizare a
persoanelor care desfasoara activitate fara a avea incheiat contract individual de
munca, raportat la consecintele la care am facut referire anterior, precum si
clarificarea unor aspecte privind modul de interpretare si de aplicare a unor
prevederi legale din domeniul relatiilor de munca.

Salariatii au fost informati cu privire la avantajele transformarii muncii nedeclarate
in munca declarata:

- asigurarea conditiilor de munca si angajare - salariu minim - timp de munca si
repaus - concediu de odihna platit - protectie la concediere (precum si toate
celelalte drepturi prevazute de Codul muncii si contractele colective de munca);

- crearea posibilitatii actiunii autoritatilor de inspectie si a instantelor de judecata,
in cazul nerespectarii conditiilor de munca si angajare;

- atragerea de drept a asigurarii pentru sanatate, somaj, accidente de munca si boli
profesionale, precum si contributia la fondul de pensii.

- eliminarea riscului de a fi sanctionat daca accepta sa lucreze fara contract
individual de munca;

Controalele efectuate in domeniul muncii nedeclarate au fost mediatizate, in
speranta unui efect educational asupra angajatorilor, dar mai ales a angajatilor, in
probleme de legislatia muncii. Prin mediatizarea actiunilor de campanie si a
rezultatelor obtinute, privind identificarea si combaterea muncii fara forme legale,
agentii economici au fost atentionati ca actiunile de control au caracter permanent
si au ca scop respectarea prevederilor legale.

Cu stima,

Male Dorin
Inspector sef

lleana Mocrei
Inspector sef adj. RM
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