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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 
2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi 
privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind 
protecția datelor), informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt 
confidențiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor menționate ca destinatar/destinatari 
și altor persoane autorizate să-l primească. Dacă ați primit acest document în mod eronat, vă adresăm 
rugămintea de a returna documentul primit, expeditorului 

 

                                                                                        

Comunicat de presă 
 
 

Având în vedere atribuțiile specifice ale 

Inspecției Muncii stabilite prin LEGEA 

52/2011- privind exercitarea unor activități 

cu caracter ocazional desfășurate de zilieri, 

republicată, cu modificările și completările 

ulterioare, s-a impus intensificarea 

acțiunilor de control în vederea verificării 

modului în care se aplică și se respectă 

cerințele acestui act normativ. 

Ca urmare, potrivit Programului Cadru de Acțiuni al Inspecției Muncii pentru anul 2024, 

aprobat de Inspectorul General de Stat, în perioada 02.10.2024 -07.10.2024 s-a 

considerat oportună inițierea și desfășurarea unei campanii naționale în acest 

domeniu, derulată și la nivelul județului HARGHITA. 

În cadrul controalelor, s-au urmărit cu precădere următoarele obiective: 

➢ Identificarea beneficiarilor care folosesc zilieri și luarea măsurilor care se impun 

pentru determinarea acestora să se conformeze dispoziţiilor legale în materie;  

➢ Creșterea gradului de conștientizare a beneficiarilor și a zilierilor care desfășoară 

activități cu caracter ocazional în domeniile stabilite de legiuitor, în ceea ce 

priveşte necesitatea respectării prevederilor legale în domeniul relaţiilor de muncă 

stipulate de Legea 52/2011 și a normelor de aplicare a acesteia  

➢ Diminuarea consecințelor sociale și economice negative care derivă din 

nerespectarea de către beneficiarii din domeniile controlate, a prevederilor din 

Legea 52/2011- republicată, cu modificările și completările ulterioare;  

➢ Identificarea beneficiarilor care utilizează munca copiilor și a tinerilor fără a 

respecta prevederile Legii 52/2011- republicată, cu modificările și completările 

ulterioare; 
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➢ Indentificarea beneficiarilor care folosesc zilieri în condițiile în care se impune 

încheierea contractelor individuale de muncă și luarea măsurilor care se impun 

pentru respectarea de prevederilor din domeniul relațiilor de muncă  

➢ Determinarea beneficiarilor de a respecta obligația de a înființa, completa și 

transmite în termenele legale registrul electronic de evidență a zilierilor conform 

prevederilor Ordonanţei de Urgenţă nr. 26 din 18 Aprilie 2019 

 

Inspectorii de muncă harghiteni, cu ocazia acestei campanii au efectuat 17 de 

controale, în urma cărora s-au aplicat amenzi contravenționale în valoare de 6.000 

mii de lei, s-au dispus 22 de măsuri de intrare în legalitate și 16 avertismente.  

Printre cele mai frecvente nereguli constatate s-au numărat:  nerespectarea obligației 

de înființare, completare a Registrului electronic de evidenţă a zilierilor; 

nerespectarea obligației de transmitere a Registrului electronic de evidenţă a zilierilor, 

zilnic, înainte de începerea activităţii de către fiecare persoană care urmează să se 

afle într-un raport de muncă ca zilier  ; neprezentarea Registrul electronic de evidenţă 

a zilierilor organelor de control abilitate; nu a fost făcută dovada informării zilierului 

cu privire la activitatea pe care urmează să o presteze precum și drepturile şi 

obligaţiile pe care le are; nerespectarea obligației de a plăti munca zilerului pentru 

echivalentul a cel puţin 8 ore de muncă ,chiar dacă părţile convin un număr mai mic 

de ore de activitate. 
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